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Titulo: INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO (ISP)

1 OBJETIVO
Apresentar as diretrizes e critérios do Investimento Social Privado realizado pela Oi para o desenvolvimento
e apoio a programas e projetos, orientando aplicagao de recursos financeiros, humanos e materiais

alinhados ao propdsito e prioridades da Oi.

Entende-se como Investimento Social Privado o repasse voluntario de recursos privados de forma planejada,
monitorada e sistematica para projetos sociais, educacionais, ambientais e culturais de interesse publico,
potencializando os impactos esperados e convergindo com o planejamento estratégico da Oi. Pode ser
promovido com a utilizacdo de incentivos fiscais, concedidos pelo poder publico, e, também, pela alocagao

de recursos nao financeiros e intangiveis.

2 PUBLICO-ALVO
As diretrizes e regras gerais contidas nesta politica aplicam-se a todos os Executivos, Gestores e
colaboradores das areas do Oi Futuro e da Oi que participam da selegcao, execugao e acompanhamento

dos programas e projetos realizados e apoiados.

Este documento também visa trazer transparéncia para a sociedade sobre a politica de Investimento Social
Privado da Oi.

3 DIRETRIZES

3.1 CONTEXTO

O Investimento Social Privado da Oi é, prioritariamente, operacionalizado pelo Oi Futuro, instituto de
inovacao e criatividade da Oi. Criado em 2001, para realizar as agdes de impacto social da Oi, o Oi Futuro
€ uma associagdo sem fins lucrativos, qualificada como OSCIP — Organizagdo da Sociedade Civil de

Interesse Publico junto ao Ministério da Justica.

Com atuacdo em ambito nacional, o Oi Futuro cria, promove e apoia iniciativas transformadoras que
incentivam a inovacao e a colaboragao para potencializar o desenvolvimento pessoal e coletivo. Com
atuacao nas areas de Educacgao e Cultura, seus programas e projetos contribuem para fortalecer a agenda

ESG da Oi e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

3.2 DIRETRIZES ESTRATEGICAS

e Estar alinhados a misséo, principios e valores da Oi e do Oi Futuro.
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Contribuir para a transformacéao social através de agbes efetivas e mensuraveis de inclusdo social,
colaboragao e promogao da diversidade.

Atuar nas areas de Cultura e Educacéao por meio de programas e projetos estruturados para redugéo
de desigualdades sociais.

Promover o desenvolvimento local a partir de canais de didlogo aberto com as comunidades a fim
de enderecar questdes dos territérios e valorizar atores locais.

A atuacdo devera considerar politicas publicas como referéncia e com o objetivo de seu
fortalecimento.

Convergir com as estratégias da Oi e do Oi Futuro, respeitando o orgamento anual de ambas as
organizagoes.

Fortalecer a agenda ESG da Oi e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

Promover uma visdo e cultura socialmente responsavel da Oi, colaborando para melhor
relacionamento da companhia com seus stakeholders.

Fortalecer senso de pertencimento e orgulho dos colaboradores da Oi promovendo mais
engajamento e satisfagao na cultura organizacional.

Usar como referéncias as orientagdes e boas praticas do GIFE (Grupo de Institutos, Fundacdes e

Empresas) e do Instituto Ethos.

3.3 MODELOS DE ATUAGAO

O Investimento Social Privado podera ser realizado a partir dos seguintes modelos de atuacéo:

Apoio a projetos de terceiros, a partir de linhas programaticas pré-estabelecidas.

Execugéao de programas e projetos proprietarios com execugéao direta pelo Oi Futuro e pela Oi.
Execucado de programas e projetos proprietarios com execugao realizada por terceiros, por meio de
parcerias firmadas com a Oi e/ou o Oi Futuro.

Execucao de programas e projetos concebidos e realizados em parcerias entre a Oi e/ou Oi Futuro
e outras organizag¢des publicas e privadas compartilhando autoria, governanga e processos para a
execucgao.

Execucgao de programas e projetos concebidos e realizados em parcerias entre a Oi e/ou Oi Futuro

e outras organizagdes publicas, mediante o recebimento de recursos desses 6rgaos.

3.4 TIPOS DE RECURSOS APORTADOS

Recursos diretos doados pela Oi e/ou Oi Futuro.
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e Recursos incentivados da Oi, por meio de utilizacdo das leis de incentivo nos ambitos Federal,
Estadual e Municipal.

e Recursos oriundos de parcerias.

e Cooperagao técnica por meio de cessao de produtos, servigos, recursos humanos e conhecimento
da Oi e Oi Futuro.

o Cessao de espacos fisicos e digitais da Oi e Oi Futuro.

Os recursos utilizados sao definidos em orgcamento anual pelo Conselho de Administragdo da Oi e deverao

estar em linha com as prioridades da companhia.

Os recursos financeiros da Oi e do Oi Futuro podem, ainda, ser usados na modalidade de matchfunding

com outras organizacdes para o0 apoio e execugao de programas e projetos.

3.5 CRITERIOS PARA APORTE DE RECURSOS
No caso em que organizagdes e iniciativas sejam beneficiadas, estas deverao atender aos seguintes critérios
de elegibilidade:
o Sejam apartidarias, que executam programa(s) social(is) relacionado(s) aos temas elencados como
estratégicos de atuagdo da Oi do Oi Futuro.
e Nao possuam vinculo com colaboradores Oi e Oi Futuro.
o Apresentem capacidade técnica e estejam aderentes as demais politicas e editais da Oi e do Oi
Futuro.
e Cumpram as normas vigentes relativas a recursos humanos, nao utilizando trabalho escravo, ou de
menores.
o Atendam aos requisitos da Lei Geral de Protecido de Dados (LGPD).
o Respeitem os direitos de todas as pessoas, independentemente de raga, cor, sexo, idioma, religido,
opinido politica ou de outra natureza, origem nacional ou social, riqueza, nascimento ou qualquer
outra condigao.

o Apresentem em dia a documentacao exigida para Cadastro na Oi e no Oi Futuro.

Cabe ressaltar que o Investimento Social Privado da Oi em projetos deve buscar, como um dos resultados
em longo prazo, a autossuficiéncia e a continuidade destes projetos, tenham eles recursos incentivados ou

nao.
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3.6 DIRETRIZES ETICAS
Todas as atividades desenvolvidas por meio do Investimento Social Privado da Oi se dardo em total
consonancia com nas normas vigentes, observando os principios da ética, legalidade, impessoalidade,

moralidade publicidade, economicidade, eficiéncia, responsabilidade social e ambiental e universalizacao.

A atuagdo devera ser orientada pelas diretrizes do Cédigo de Etica e da Politica Anticorrupgao da Oi. Todos
os colaboradores da Oi e do Oi Futuro sdo comprometidos com essas normas, padrdes éticos e com as
exigéncias regulatérias contra a corrupgdo, que se estendem para fornecedores, contratados,

representantes e parceiros.

Conta-se com um canal exclusivo para comunicagdo e denuncias sobre praticas que descumpram as

normas, politicas ou as leis vigentes.

Nao deverao ser apoiados projetos que:

o Aparentam operagdes duvidosas e com potencial de impactar negativamente a imagem da Oi e do
Oi Futuro e seus integrantes.

e Tenha como a finalidade a obtencao de vantagem indevida ou para influenciar a agdo de qualquer
pessoa.

o Caracterizem promogao pessoal de candidatos politicos, autoridades governamentais e/ou agentes
publicos.

o Promovam praticas e temas estritamente religiosos.

o Possam causar ou vir a causar impacto negativo ao meio ambiente; que incentivem qualquer forma
de violéncia, trabalho infantil, maus tratos aos animais, preconceitos e/ou discriminag¢des; atividades
de carater politico, eleitoral ou partidario; que promovam jogos de azar; estimulem o consumo drogas
ou que usem nomes, simbolos ou imagens e quaisquer outras situagdes contrarias aos valores da
Oi e do Oi Futuro, ou identificados nos seus Cddigos de Etica e Conduta.

o Gerem situagdes de potencial conflito de interesses.

3.7 GESTAO E RESULTADOS

O investimento social privado devera ser gerido e monitorado periodicamente por indicadores e metas
definidos de forma clara, mensuravel, tangivel e estratégica. Para garantir o acompanhamento dos
resultados e desempenho, deverdo ser usadas ferramentas de gestdo, tais como: sistematizacdo de
conhecimento, pesquisas de avaliagdo, painel de indicadores, relatérios de monitoria e de prestacédo de

contas.
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3.8 TRANSPARENCIA E PRESTAGAO DE CONTAS:

A Oi e o0 Oi Futuro deverao utilizar veiculos de acesso publico, por meio de seu website, suas redes sociais
e relatérios como Balanco Social Oi Futuro anual, Relatério de Sustentabilidade da Oi, entre outros, para
comunicar suas atividades programaticas, seus editais com critérios de sele¢ao e resultados dos programas
e projetos a serem apoiados. Além disso, deverao ser divulgadas demonstragdes contabeis e financeiras,
avalizadas por auditores externos independentes, conferindo transparéncia e seguranga na gestdo dos

recursos.

Portanto, a Oi e o Oi Futuro que sao responsaveis pelo ISP atestara a conformidade sobre a execucgao de
programas e projetos em que foram investidos recurso. Caso as informagdes ndo tenham sido fornecidas,
fornecidas de forma insatisfatéria ou as normas vigentes ndo sejam cumpridas, a Oi e o Oi Futuro
responsaveis pelo ISP deverdo comunicar a area Juridica para criarem, em conjunto, um plano de agéo e/ou
medidas necessarias. Caso ndo seja uma opgao aplicar tais medidas, sera necessario documentar através

de e-mail, dando visibilidade aos responsaveis da area.

4 PAPEIS E RESPONSABILIDADES
Colaboradores
e Garantir a execucao do programas e projetos de Investimento Social Privado de acordo com o Plano
Anual de Trabalho e orcamento da Oi e seu desdobramento no Oi Futuro, realizando o
acompanhamento de indicadores e das acdes. Reportar e dar visibilidade a Geréncia de qualquer

descumprimento desta politica.

Geréncia
e Garantir a aplicabilidade desta politica para todos os programas e projetos do Investimento Social
Privado incluindo a aderéncia das equipes internas, parceiros, prestadores de servigos responsaveis
pela execucdo dos projetos. Garantir o monitoramento, avaliagdo e comunicacao/divulgagao das
agdes para a Diretoria e dar transparéncia do uso dos recursos para a sociedade. Apurar e tratar

qualquer descumprimento desta politica.

Diretoria
e Garantir o cumprimento do orgamento anual do Investimento Social Privado aprovado pelo Conselho
de Administracdo da Oi; admitir e aprovar a realizagao de programas e projetos; elaborar o Plano
Anual de Trabalho alinhado as prioridades e direcionamento estratégico da companhia. Definir metas

de forma mensuravel e estratégica para os recursos utilizados
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5 REFERENCIAS
e Codigo de Etica
e Conduta da Oi Cédigo de Etica
e Conduta do Oi Futuro Governanga de Patrocinios
e POL-00143 ANTICORRUPCAO REG-1021_Due Diligente de Integridade de Terceiros
e POL- POLITICA DE CONFLITO DE INTERESSES
e POL - POLITICA DE PATROCINIOS

6 GLOSSARIO

e ESG - A governanga ambiental, social e corporativa € uma abordagem para avaliar até que ponto
uma corporagao trabalha em prol de objetivos sociais que v&o além do papel de uma corporagao
para maximizar os lucros em nome dos acionistas da corporagao.

o Stakeholders (publicos de interesse) — € qualquer individuo ou organizagéo que, de alguma forma, é
impactado pelas agbes de uma determinada empresa. Em uma tradugao livre para o portugués, o
termo significa parte interessada.

e Matchfunding - € um modelo de Crowdfunding, ou seja, de financiamento coletivo, em que ocorre a

participacdo de uma empresa ou institui¢ao.

7 ULTIMAS ALTERAGOES

Nao se aplica

8 ANEXOS

Nao se aplica

ESTE DOCUMENTO REVOGA VERSOES ANTERIORES
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